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 Nasce dall’esigenza di uno 

strumento comune per la gestione 

e pianificazione del DF. 

• Revisione  della rete di 

Referenti e Animatori 

• Progettazione e 

implementazione del Data Base  

• Corsi di formazione specifici  

• Revisioni periodiche e 

miglioramenti sulla base 

dell’esperienza maturata 

• Dal 1/1/2013 utilizzo a regime 

del dossier formativo 

informatizzato 

Il percorso … la 

valutazione 

Il dizionario delle competenze del 

sistema di valorizzazione del personale 

è parte integrante:  

dell’AREA di Gestione dei Progetti e 

dell’AREA Dossier Formativo 

 

 

 

Come è andata? 

 

Poteva andare meglio? 
 

 

 

Comunicazione 
Relazionale 
Trasparente 

3,53% Efficacia 
Organizzativa 

12,83% 

Efficienza e 
Agilità 
3,24% 

Gestione e 
Sviluppo dei 
Collaboratori 

10,01% 

Integrazione 
4,51% 

Problem Solving 
2,96% 

Qualità 
Professionale 

61,92% 

Teamwork e 
Leadership 

0,99% 

Progetti - 2013 
competenze da sviluppare 


